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OGGETTO: 
APPROVAZIONE BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA 
COPERTURA DI N. 1 POSTI DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO- (EX CAT C) CCNL 
COMPARTO FUNZIONI LOCALI, A TEMPO PARZIALE E INDETERMINATO 

 

IL RESPONSABILE 
 
Visto e richiamato il Decreto n. 02 del 09.01.2026, con il quale in relazione al disposto degli art. 50 e N. 109 del D. 
Lgs. N. 267/2000 e s.m.i., il Sindaco, conferiva al sottoscritto, ai sensi del vigente Regolamento Comunale 
sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi, le funzioni di Responsabile dell’Area Amministrativa, cui affidare la 
responsabilità della gestione unitamente al potere di adottare gli atti ai sensi dell’art. 107 del D. Lgs. N. 267/2000 
Vista la Deliberazione del Consiglio Comunale n° 10 del 10/03/2026, esecutiva con cui è stato approvato il Documento 
Unico di Programmazione D.U.P.2026/2028; 
Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n°.11 del 10/03/2026, esecutiva, è stato approvato il Bilancio di 
previsione per l’esercizio finanziario 2026/2028;  
DATO ATTO  
-Che con deliberazione della Giunta Comunale n. 26/2026 è stato approvato  IL PIAO 2026/2028;  
- Che con delibera di Giunta Comunale n.28/2026 è stato integrato ed approvato il PIAO 2026/28; 
-Che questo ente ha attivato, in conformità alle disposizioni di cui all’art. 30 D.lgs. 165/2001 la procedura per la 
mobilità obbligatoria che ha dato esito negativo; 
-Che questo ente, in conformità al piano occupazionale 2026/28, ha la necessità e l’urgenza di Avviare Le Procedure 
Per L’assunzione Di N. 1 POSTI DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO- (EX CAT C) CCNL COMPARTO 
FUNZIONI LOCALI, A TEMPO PARZIALE E INDETERMINATO; 
RITENUTO DI: 
procedere all’indizione di una procedura di selezione per esami, finalizzata all’assunzione a tempo indeterminato e 
part-time (50 % 18 ore settimanali) di n. 1 Istruttore Amministrativo- Area degli Istruttori (ex categoria C); 
approvare il relativo avviso, dando atto che lo stesso è in ogni punto rispondente alle norme di legge e regolamentari 
vigenti; 
VISTO il regolamento per la disciplina dei concorsi e procedure di assunzione approvato con deliberazione della 
Giunta Comunale n. 6 del 05.02.2024;  
Visto l’allegato Bando di concorso per la copertura della figura professionale di cui sopra e ritenuto di approvarlo; 
Dato atto che l’avviso sarà pubblicato sul Portale Unico del Reclutamento “inPA”, sul sito internet istituzionale 
dell’Ente - all’albo pretorio on-line; 
Visto il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;  
Visto lo Statuto Comunale. 

 
Richiamato il D.Lgs. n. 267 del 18 Agosto 2000 “Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali” ed in 
particolare: l’art. 107 che assegna ai dirigenti la competenza in materia di gestione, ivi compresa la responsabilità delle 
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procedure di gara e l’impegno di spesa; l’art. 109 comma 2, che assegna le funzioni dirigenziali ai Responsabili dei Servizi 
opportunamente individuati; l’art. 151 comma 4, il quale stabilisce che le determinazioni che comportano impegni di 
spesa divengono esecutivi con l’apposizione, da parte del Responsabile del Servizio Finanziario, del visto di regolarità 
contabile attestante la copertura finanziaria; l’art. 147-bis, in materia di controlli di regolarità amministrativa e contabile; 
l’art. 29 sui principi in materia di trasparenza;   
Accertata la propria competenza in merito all’adozione della presente determinazione;  
Visto lo statuto comunale ed il vigente Regolamento comunale di Contabilità;  
Visto il D.P.R. 207/2010;  
Visto il T.U.E.L. adottato dal D. Lgs. del 18 agosto 2000, n. 267;  
Viste le leggi 8 giugno 1990, n. 142 e 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i.;  

DETERMINA 

Per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono integralmente riportate. 
1. Di indire la procedura per la selezione per esami, finalizzata all’assunzione di n. 1 

Istruttore Amministrativo– (ex categoria C). 
2. Di approvare il relativo avviso, allegato “A”, dando atto che lo stesso è in ogni suo punto rispondente 

alle norme di legge e regolamentari vigenti. 
3. Di provvedere alla pubblicazione dell’avviso integrale sul Portale Unico del Reclutamento “inPA”, sul 

sito internet istituzionale dell’Ente nella sezione Amministrazione Trasparente sub sezione Bandi di 
concorso ed all’albo pretorio online. 

4. Di stabilire che la scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione è fissata al 
TRENTESIMO giorno successivo alla data di pubblicazione dell’avviso sul Portale Unico del 
Reclutamento “inPA”; qualora il termine ultimo coincida con un giorno festivo, lo stesso è 
automaticamente prorogato al primo giorno feriale immediatamente successivo. 

5.  di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativo-contabile di cui all’art. 147-
bis, c. 1, D.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarità, 
legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente alla 
sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio; 

6. Di dare atto che il presente provvedimento verrà pubblicato nella sezione Amministrazione trasparente 
sub sezione Bandi di concorso, come previsto dal D.Lgs. n. 33/2013; 

7. di rendere noto ai sensi della legge n. 241/1990 che il responsabile del procedimento è la Dott.ssa Anna 
Moscato; 

 

 

 

 
 

IL RESPONSABILE 
Anna Moscato 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del
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VISTO FAVOREVOLE

Dott.ssa Anna Moscato

Visto Tecnico

In ordine alla regolarità tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime visto FAVOREVOLE.

Il Responsabile di Settore
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