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A r e a  A m m i n i s t r a t i v a  e  D e m o g r a f i c a  

 

DETERMINAZIONE N. 68 del  10.06.2026 

 

AREA AMMINISTRATIVA E DEMOGRAFICA 

 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA A TEMPO PARZIALE 

(part-time 50% / 18 ore settimanali) E INDETERMINATO DI 1 (UNO) POSTO DI 

“FUNZIONARIO CONTABILE” – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA 

QUALIFICAZIONE – AMMESSI ALLA PROVA 

 

VISTO il Decreto Sindacale n. 01 Del 09.01.2026 di nomina a Responsabile dell’Area AA. GG. e 

Demografica; 

 

RICHIAMATI:  

• il decreto legislativo18 agosto 2000, n. 267, “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti 

locali” e, in particolare:  

• l'articolo 107 che assegna ai dirigenti la competenza in materia di gestione, ivi compresa la 

responsabilità delle procedure di gara e l’impegno di spesa e l’articolo 109, comma 2, che assegna le 

funzioni dirigenziali ai responsabili di servizi specificamente individuati;  

• l’articolo 151, comma 4, il quale stabilisce che le determinazioni che comportano impegni di spesa 

sono esecutivi con l’apposizione, da parte del responsabile del servizio finanziario del visto di 

regolarità contabile attestante la copertura finanziaria;  

• l'art. 147-bis, in tema di controlli di regolarità amministrativa e contabile;  

• l’articolo 29 sui principi in materia di trasparenza;  

 

VISTI altresì:  

• lo statuto del Comune, e in particolare gli articoli sulle funzioni dei responsabili apicali di settore;  

• il regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi e, in particolare, gli articoli sulle 

funzioni e sugli atti di competenza dei responsabili apicali di settore; 

 • il regolamento comunale di contabilità 

 

 PREMESSO:  

-Che con deliberazione della Giunta Comunale n. 26/2026 è stato approvato il PIAO 2026/2028; 

-Che con delibera di Giunta Comunale n.28/2026 è stato integrato ed approvato il PIAO 2026/28;  

 

ATTESO CHE con detto atto Deliberativo si è stabilito di procedere alla copertura l’assunzione di un 

Funzionario Contabile Area Dei Funzionari e dell’E.Q. – (ex categoria D1) a tempo indeterminato e 

part-time tramite selezione pubblica dall’esterno; 

 

VISTA e richiamata altresì la determina n° 59 del 25.05.2026 di approvazione dell’avviso di selezione 

pubblica; 
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RILEVATO che nello stesso avviso di selezione si invitavano i candidati che intendevano partecipare 

alla selezione a registrarsi utilizzando esclusivamente ed a pena di esclusione, la procedura on-line al 

seguente link https://www.inpa.gov.it/ ed a seguire le istruzioni per la corretta compilazione della 

domanda di partecipazione 

 

ESAMINATE le istanze pervenute e dichiarato che non sussistono rapporti di parentela o 

incompatibilità tra la sottoscritta e i partecipanti; 

 

PRESO ATTO che l’istruttoria sulle domande di partecipazione e sulla documentazione allegata si è 

svolta correttamente; 

 

PRESO ATTO delle domande pervenute, si stabilisce di non ammettere il candidato codice 

candidatura: UQDA6WED5F alla prova preselettiva, i restanti candidati che hanno presentato 

domanda di partecipazione nei termini previsti dal bando vengono ammessi con riserva, 

 

Visti e richiamati i vigenti Regolamenti Comunali sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi e sulle 

modalità di accesso all’impiego e sulle procedure selettive; 

 

ATTESTATO che il sottoscritto non versa in situazione di conflitto d'interesse alcuno in relazione 

alla procedura in oggetto, ai sensi dell'art. 6 bis della legge n. 241/90 e s.m.i., dell'art. 7 del D.P.R. n. 

62/2013; 

 

VALUTATO positivamente il presente provvedimento, sotto il profilo della regolarità e della 

correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147-bis, c. 1 del TUEL e del vigente 

Regolamento comunale sul sistema dei controlli; 

 
VISTO il parere di regolarità contabile;  

VISTO il Regolamento Comunale sull’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;  

VISTO il D.lgs. 267/2000 noto come T.U.E.L.; 

          

  dovendo procedere in merito  

DETERMINA 

 

La premessa forma parte integrante e sostanziale del presente atto 

         

 

DI ATTESTARE che il candidato con codice candidatura UQDA6WED5F non viene ammesso alla 

prova preselettiva per mancanza del requisito specifico previsto dal bando, mentre  i restanti candidati 

che hanno presentato domanda sul sito INPA nei termini stabiliti risultano ammessi con riserva a 

sostenere la prova preselettiva, 

 

DI DARE ATTO che la presente Determinazione: 

- va pubblicata all'Albo on line per 15 giorni consecutivi; 

- va inserita nel fascicolo delle Determine, tenuto presso il competente Ufficio; 

 

 

Il Responsabile del Servizio 

Dott.ssa Anna Moscato 

 

 
  



  

 
 

 

 

Pareri ai sensi degli artt. 147 bis del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i. e art. 9, c. 1 lett. a punto 2 D.L. 1.7.2009 n. 78, convertito in 

L. 03.08.2009 n. 102 e s.m.i. 

Il sottoscritto, nella qualità di Responsabile di Area esprime parere favorevole preventivo sulla Regolarità 

Tecnica della Determinazione avente per oggetto: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA 

COPERTURA A TEMPO PARZIALE (part-time 50% / 18 ore settimanali) E INDETERMINATO DI 1 

(UNO) POSTO DI “FUNZIONARIO CONTABILE” – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA 

QUALIFICAZIONE – AMMESSI ALLA PROVA 

 
Dalla Residenza Municipale 10.06.2026 

Il Responsabile dell’Area Amministrativa 
Dott.ssa Anna Moscato 

 
 

 



  

 


